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1 Uppfoljning 2025

Overgripande mal

Vi féreslar fyra nya Gvergripande mal f6r Region Blekinge. For att leverera en god service till
Blekingeborna och samtidigt ta ekonomiskt ansvar f6r skattebetalarnas pengar behovs ett tydligt och
resultatinriktat fokus med mitbara mal. Malen dr gemensamma for alla verksamheter inom Region
Blekinge.

1.1 Ett Blekinge som vaxer med fler Blekingebor och god
kompetensforsorjning

Blekinge ska vara en region som vixer, det ir nédvindigt och helt avgérande fér var framtid. Flera
toretag 1 Blekinge stir nu infor stora rekryteringsutmaningar. Hir behéver Region Blekinge ta
ledartréjan och pa allvar stétta upp i arbetet med att fa fler invdnare till linet. Genom samverkan mellan
savil region, utbildningsvisende, kommuner och niringsliv kan vi tillsammans skapa innovation och
tillvaxt.

1.2 En tillganglig verksamhet med hog kvalitet

Hoég kvalitet ska vara centralt i regionens arbete oavsett om det handlar om hilsovérd, utbildning,
niringsliv, kollektivtrafik eller kultur. Vir verksamhet har ocksa ett stort ansvar att arbeta férebyggande
toér en god folkhilsa i ldnet.

1.3 En attraktiv arbetsgivare med medarbetare som trivs och
utvecklas

Region Blekinge ska vara en attraktiv arbetsplats med god arbetsmiljé dir vira medarbetare trivs,
utvecklas och kinner stolthet &ver sin arbetsplats. Genom tillitsbaserat ledarskap, dér chefer fir tid att
vara delaktiga och synliga i verksamheten, skapar vi méjlighet till en god och utvecklande arbetsmiljé
tor alla. Genom ett starkt varumirke och en konkurrenskraftig region kan vi sikra
kompetensforsorjningen till vara verksamheter.

1.4 En ansvarsfull och resurseffektivekonomi med budget i balans

Vi ser till att regionens resurser anvinds pé ett effektivt och hallbart sitt for att sikerhetsstilla en
budget 1 balans i en svir ekonomisk tid. Ansvarsfull f6rvaltning av regionens finanser dr nédvindigt f6r
att vinda den negativa utvecklingen.
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Inriktningsmal 2025
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Inriktningsmal

Uppféljning av
uppdraget

Vad ska foljas upp

Ett Blekinge som
vixer med fler
Blekingebor och god
kompetensférsorjning

Riktade hilsosamtal

Samtliga vdrdcentraler skall delta i en initiering av
riktade halsosamtal. Arbetet leds av
Bestillaravdelningen.

Milisledsi

Hes Ll j.. y & ‘

En tillgénglig
verksamhet med hég
kvalitet

Tillginglighet 100 % av de listade vid vardenheten ska komma i
kontakt med sin vardcentral samma dag.

Bed6émning 100 % av de listade vid vardenheten ska erhalla en
bedémning av legitimerad personal inom 3 dagar.

Tidbok Personer listade vid virdenheten ska ha méjlighet
att boka tid for besok med minst 6 veckors
framférhallning.

Kontinuitet Minst 60 % av de listade 65 ir och ildre, som

gjort tre eller flera likarbesdk vid virdenheten
under aret ska ha traffat samma lakare vid minst
tre av dessa besok. Kontinuitetsindex ska oka.

Fast likarkontakt

80% pa SABO och 55% av de listade pa
vardcentralerna ska ha en fast lakarkontakt.

Aldrekoordinator

Aldrekootdinatorsinsatser for att forbattra varden
for de aldre ska beskrivas.

Influensavaccination

Minst 75% av personer 75 ar och ildre listade vid
virdenheten ska ha vaccinerats mot influensa.
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Samordnad individuell
vardplan

Virdenheternas ansvar vid utskrivning frin
slutenvard till 6ppenvard samt att kommunal vard
och omsorg f6ljs upp genom antalet genomférda
SIP:ar. Antalet SIP:ar ska 6ka.

Nationella Minst 80 % av patienterna listade vid vardenheten

diabetesregistret med diagnosen diabetes ska vara registrerade i
Nationella diabetesregistret.

Levnadsvanor Minst 75% av patienter med diagnoserna
hypertoni, diabetes eller obesitas i dldrarna 18-74
r som dr listade pa vardenheten ska ha tillfrdgats
om levnadsvanor minst en ging under aret.

Barnhilsovard Minst 99% vaccinationstickning (Allmédnna

vaccinationsprogrammet)

Minst 90 % genomférda hembesck (nyfodd samt
vid 8 ménader)

Minst 85 % genomf&rda enskilda férdldrasamtal
(vid tva méanader samt vid 3 - 5 manader).

E-hilsotjanster

Samtliga e-hilsotjanster som Region Blekinge
beslutar om ska erbjudas patienter listade vid
vardenheten.

Patientupplevd kvalitet

Andel patienter som anger positiva svar i den
nationella patientenkiten, ska 6ka inom alla
perspektiv.

Primirvardskvalitet PVQ ska anvindas i uppféljning och utveckling
PvQ) av verksamheterna.
Relativ tickningsgrad |Konsumtionen av 6ppen hilso- och sjukvird for

patienter listade vid vardenheten ska 1 h6g
utstrickning tillgodoses hos den valda
virdenheten eller hos andra vardgivare pa
primarvardsniva. Vardenheternas andel besok av
listade personer pa primdrvardsniva i forhallande
till de listade personernas totala besék inom
sjukvardens mits manadsvis och ska 6ka.
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Likemedelsbehandling

Foljsamhet till STRAMA:s nationella mal fér
minskad antibiotikaférskrivning samt féljsamhet
till Socialstyrelsens indikatorer f6r god
térskrivning av likemedel till 4dldre.

En attraktiv
arbetsgivare med
medarbetare som trivs
och utvecklas

En ansvarsfull och
resurseffektiv ekonomi
med budget i balans

Kostnadskontroll

Virdenheternas kostnader for likemedel och
medicinsk service ska sirskilt f6ljas upp. Malet dr
att kontrollera att kostnaderna ligger pa en
jamforbar niva mellan virdenheterna samt att inte
Overforskrivning eller underférskrivning sker av
lakemedel och medicinsk service.
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