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§1

Godkannande av foredragningslista

Ett sirskilt vilkommen riktades till Gorel Karlsson som dr vir linsgemensamma kommunikatdr. Gorel kommer att
deltaga i de kommande métena med LSVO.

Foljande fragor anmaldes till punkten &vriga fragor:
a/Processigare for virdforloppet schizofreni
b/Hemsjukvérdsavtal: Information till Regionchefsgruppen
c¢/Processigare Nitsjukvardsmodellen

LSVO beslutar

att med tilligg for Ovriga fragor godkinna f6r sammantridet upprittad foredragningslista

§2
Foregaende sammantradesprotokoll
Protokoll f6r métet 2023-12-15 presenterades.

LSVO beslutar

att godkinna f6r 2023-12-15 upprittat sammantridesprotokoll

INFORMATION, BEREDNING, DIALOG
§3

LSVO:s ledningssystem: Dokument “Arbetsordning Ledningssamverkan vard och omsorg - LSVO”,
Dokument “Kontaktvagar och kommunikation vid sarskilda handelser i Region Blekinge och i lanets
kommuner”, Implementeringsplan for lokala samverkansgrupper, Gemensamma styrdokument som upprattas
mellan kommunerna i Blekinge och Region Blekinge inom halsa, vard, larande och social valfard

Firedragande: Bodil Sundlof och Mats Wennstig

Arendet bordligges till kommande méte

S 4
FoU: Utbildningsinsatser i samverkan, Verksamhetsplan 2024 (PPT)
Foredragande: Markus Hjelm och 1 enera Ujkani

Utbildningsinsatser i samverkan

Vid presentationen av FoU verksamhetsberittelse 2022 £6r LSVO 17 februari 2023 informerades om att det fanns
resterande medel fran 2022 som férslagsvis skulle kunna anvindas till vissa utbildningsinsatser. I efterfsljande
dialoger med region, interkommunalt forum och FoU kring utbildningsbehov, finns ett framtaget forslag till uppligg
for utbildningsinsatser i samverkan med fokus pd implementering, metodkunskap och vetenskapliga arbetssitt.
Utbildningsinsatserna planeras till hésten 2024 och viren 2025.

Verksamhetsplan 2024
Foredragande presenterar budget, sammanfattning av FoU-dialoger samt planerade FoU-aktiviteter f6r 2024.
Flertalet av 2023 4rs aktiviteter fortsitter 4ven under 2024.

LSVO lyfter fram att det dr en bra balans mellan de tre omridena i Samverkan Blekinge samt att FoU-dialogerna

varit positiva. Det gbrs dven en reflektion kring varfér Uppdrag psykisk hilsa som satsning hittills inte blivit f6remal
for nagot FoU-arbete.
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§5
Avvikelsehanteringssystem: Avrapportering fran arbetsgrupp (PPT)
Firedragande: Jesper Bjornsson

Vid LSVO 230113 togs beslut om en uppdragsbeskrivning kring avvikelsehantering i samverkan. En arbetsgrupp,
under ledning av Jesper Bjornsson och Annelie Runesson-Ottosson, har under aret tagit fram en definition, gjort en
strategisk sammanfattning av processen, en intressentanalys samt kartlagt och ritat upp en fullstindig process kring
omrddet. I det fortsatta arbetet ska processen borja rutinsittas steg fOr steg.

LSVO lyfter fram att det dr viktigt att sikta pa ett linsgemensamt digitalt system fOr avvikelsehantering. Status f6r
regionens upphandling av ett digitalt system behover klargéras.

Projektledarna ger en avrapportering kring arbetet vid LSVO 1 maj.

§6
Reducering av hyrpersonal: Uppféljning (PPT)
Foredragande: Birgitta Friberg och Annika Mellgvist

Foredragande presenterar status for arbetet som startades upp 231001. En rad dtgirder har satts in f6r att minska
inflddet av patienter till slutenvarden. Sedan start har 29 sjukskéterskor rekryterats och 8 har slutat. Kostnaderna f6r
inhyrda sjuksk&terskor minskar stadigt. Vardplatsldget 4r i dagsliget stabilt men kan paverkas nir medicinkliniken gor
ytterligare reducering av hyrpersonal from 1 februari. I kommande steg ska dven inhyrning av specialistsjukskbterskor
och likare ses Gver. Det fortsatta arbetet sker i nidra samarbete med Region Kalmar och Region Kronoberg.

LSVO lyfter fram vikten av att inhyrd personal introduceras i Prator.

§7
Samsjuklighetsutredningen: Uppdragsbeskrivning fér samordnare
Foredragande: Julia Lundin och Mari Siderstrom

LSVO beslutade 230901 att inleda ett férberedande arbete inf6r verkstillande av samsjuklighetsutredningens forslag.
Arbetet finansieras via linsgemensamma UPH-medel. Férberedelsefasen i ldnet ska vara ett led i det stora
omstillningsarbete som krivs om samsjuklighetsreformen i dess helhet och/eller delar beslutas.

Foredragande presenterar ett forslag till uppdragsbeskrivning f6r de utsedda samordnarna Lena Danielsson och
Johanna Andersson i arbetet med samsjuklighetsutredningen. I framtagandet av uppdragsbeskrivningen har dven
Birgitta Nilsson, Bjérn Petersson, Cecilia Grefve-Lang och samordnarna limnat synpunkter.

Uppdragsbeskrivningen tydliggdr samordnarnas uppdrag f6r perioden 240101-241231, projektkrav och férvintade
resultat/leveranser, metodik samt organisation, ledning och styrning for arbetet.

§8

Uppdrag psykisk halsa: Uppdrag Psykisk Halsa 2024 — principiell inriktning, M&tesplatsen — Karlshamn,
Redovisning 2023, Overenskommelse 2024, Overféring av medel fran 2023 — 2024, Rekvirering av 2024 ars
medel, Psykiatriveckan — slutrapport (PPT)

Uppdrag Psykisk Halsa 2024 — principiell inriktning (PPT)
Féredragande: Annelie Killstrim, Robert Schelin, Martin Asman och Annika Mellqvist

Strategisk styrgrupp utsdgs av LSVO 231215 med uppdrag att f6rbittra de identifierade bristerna utifran ett
ledningsperspektiv och ge fortsatt strategiskt stod till de funktioner som far framtida uppdrag att samordna det
linsovergripande UPH-arbetet. Det fanns identifierade behov av att tydliggora ledning, styrning och stéd i

samordningen av UPH samt ett f6rtydligande av prioriterad inriktning vid férdelning av UPH-medel.

Den strategiska styrgruppen 6nskar med framlagt férslag 6ka tydlighet och riktning i det kommande arbetet.
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Ett forslag fran styrgruppen kring vigval f6r det kommande arbetet beskriver féljande:
e Utgd fran lagstiftning och myndigheternas intention.
e Tillimpa limplig och funktionell forskningsmetodik.
e Identifiera framgangsrika verksamheter och utveckla en ”delarkultur”, vilket innebir att delge goda
erfarenhet som gynnar linsinvinarna.
e Utveckla samsyn i det férebyggande och frimjande arbetet i psykisk hilsa.
e T6ra dialog med olika brukar-organisationer.

For det kommande arbetet inom UPH presenteras ett forslag till organisation samt arbetsgang £6r ansékningar.

Det finns tankar om att UPH organiseras 1 programform i niagon form av projektmodell. Ett forslag till
uppdragsbeskrivning f6r kommande programledare (tidigare linssamordnare) presenteras. En uppdragsbesktivning
ska dven tas fram f6r de lokala samordnarna i kommun respektive region samt f6r styrgruppens uppdrag och mandat.

Det dr dnnu inte klargjort om inriktningen hilsofrimjande och férebyggande insatser avser primir, tertiir eller
sekundir prevention. Fortsittningen fOr det Strategiska forumet kan klargbras nir de nya programledarna ér pa plats.

Motesplatsen — Karlshamn (PPT)
Firedragande: Nikolas Maxon och Kristina Borén

Ett forslag till f6rldingning av satsning kring Métesplatsen 1 Karlshamn presenteras. Stimulansmedel ska anvindas till
att moéjliggdra regionens medverkan i satsningen for att sedan kunna utvirdera effekten av att f6rldgga en del av
Oppenvardspsykiatrin pd Motesplatsen. For att utvirdera effekten kommer Linnéuniversitetet under 2024 att
medverka i utvirderings- och uppféljningsarbetet f6r Métesplatsen. Aven samarbetet mellan kommun, region samt
Ovriga samarbetspartners kommer att kartldggas och utvirderas. Tidsplan for att permanenta Motesplatsens
verksamhet beriknas att, efter erforderliga beslut och utvirdering/uppfoljning, kunna vara genomf6rd december
2024 och da dven presenteras pd LSVO. Medel som inte anvints under beslutad tidsperiod betalas tillbaka till
ansvarig for medlen i Region Blekinge. Satsningen ska slutredovisas i sin helhet december 2024, inklusive utvirdering
fran Linnéuniversitetet.

Redovisning 2023 (PPT)
Firedragande: Nikolas Maxon och Kristina Borén

Foredragande presenterar de satsningar som fitt medel frin linsgemensamma potten f6r 2023. Redovisning till
myndigheterna ska skickas senast 240131. En besktivning ges dven kring de projekt som fortléper under 2024 med
finansiering frin linsgemensamt UPH.

Overenskommelse 2024 (PPT)
Firedragande: Nikolas Maxon och Kristina Borén

Overenskommelsen for 2024 har i stort samma innehall som 2023. Den linsgemensamma potten £6r Blekinges del
uppgir 2024 till 14 765 786 kr

Overféring av medel frdn 2023 — 2024 (PPT)
Foredragande: Nikolas Maxon och Kristina Borén

For 2023 erholl Blekinge 12 626 109 kr f6r arbete inom omrédet psykisk hilsa och suicidprevention. Efter att medel
fordelats till totalt elva olika satsningar 2023 finns det totalt 53 813 kr kvar av 2023 ars stimulansmedel. Medel som e¢j
har beslut behéver dterbetalas till myndigheterna f6r aktuellt &r. Godkidnnande av aktuellt beslutsunderlag innebir att
uppdraget har erforderliga beslut for att kunna redovisa anvindning av alla medel f6r 2023 och didrmed ej behéver
betala tillbaka medel.
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Rekvirering av 2024 ars medel (PPT)
Faredragande: Nikolas Maxon och Kristina Borén

Under 2024 har Blekinge ldn erhallit 14 765 786 kr i linsgemensamma stimulansmedel inom omréadet psykisk hilsa
och suicidprevention. Medlen férdelas enligt féljande:

e Stirka samverkan fér personer med samsjuklighet 7 173 088 kr

e  Brukarmedverkan 1 000 000 kr

e  Suicidprevention 2 997 362 kr

e Barn och unga 3 595 336 kr

For rekvirering av de linsgemensamma medlen behdver ekonomichef eller jimférbart £f6r den huvudman i linet som
har fatt i uppdrag att rekvirera stimulansmedel frin Kammarkollegiet meddelas till SKR.

Psykiatriveckan - slutrapport (PPT)
Firedragande: Anita Sjodabl

Foredragande presenterar slutrapporten med innehdll, statistik och ekonomisk redovisning f6r Psykiatriveckan 2023.

I arbetet infér 2024 drs vecka ingir foljande delar: Arbeta in ny arbetsmodell, Byte av namn, Program, Datum 5-13
oktober samt Budget. Féredragande 6nskar fa aterkoppling frin LSVO:s ledaméter kring féreslagna programpunkter
2024 samt fa forslag pa inslag och férbittringsarbete 1 malgrupperna enligt nya arbetsmodellen.

ARENDEN FOR BESLUT
§9 FoU
a) Utbildningsinsatser i samverkan

LSVO beslutar

Att godkinna att resterande FoU medel tillimpas f6r utbildningsinsatser i samverkan med fokus pd implementering,
metodkunskap och vetenskapliga arbetssitt.

Att godkinna férslag pd uppligg som foreslds i presenterat underlag.

Protokollet ska skickas till
Foredragande

§ 10 Samsjuklighetsutredningen
a) Uppdragsbeskrivning for samordnare

LSVO beslutar
Att godkinna uppdrags- och rollbeskrivning fér utsedda samordnare

Protokollet ska skickas till
Foredragande
Utsedda samordnare
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§ 11 Uppdrag psykisk halsa
a) Uppdrag Psykisk Halsa 2024 - principiell inriktning

LSVO beslutar
Att  UPH-arbetet 2024 ska prioritera inriktningen hilsofrimjande och foérebyggande insatser i linje med nationella
overenskommelsen Insatser inom omradet psykisk hilsa och suicidprevention.

Att anta fOrslag till uppdragsbeskrivning f6r linsévergripande programledare i Uppdrag Psykisk Hilsa.

Att  ge uppdrag till styrgruppen att tillse att de lokala samordnarna i kommun respektive region arbetar fram ett férslag pa deras
uppdragsbeskrivning inom ramen fér Uppdrag Psykisk Hilsa senast den 15 mars 2024.

Att  ge styrgruppen i uppdrag att arbeta fram ett forslag till uppdragsbeskrivning for styrgruppens uppdrag och mandat inom
ramen fér Uppdrag Psykisk Hilsa senast den 15 mars 2024.

Protokollet ska skickas till
Foredragande

b) Motesplatsen — Karlshamn

Fordelning av medel gillande statsbidrag psykisk hilsa 2023

LSVO beslutsdatum [~ Till - Belopp [~|  Aktivitet [~|Mottagare ~|kommentar
2023-06-16 Samordnad individuell plan (SIP), E-utbildning. 776 000 787 Karlshamns kommun Satsningen ska anvanda 500 000 kr frén balanskontot gallande 787 (2022 4rs medel), Total summa att rekvirera: 1276000 kr
2023-09-22 Samordnare suicidprevention 950 000 964 KoU
2023-09-22 Psykiatriveckan 150 000 964 Kou
150 000 787 Kou
2023-09-22 EMQ 250 000 265 KoU
500 681 786
241119 787 Kou
40000 964 Kou
2023-09-22 Mission: ldres psyliska halsa 500000 265 KoU
3300 000 787 KoU
800 000 964 Kou
800 000 786 Kou
2023-10-20 Bamsilkert tilliggsanséian 28160 964 Kou
2023-10-20 Utviirdering missions 488018 786 Karlskrona kommun 0Bs! Plus 271 982 frén 2022 (averskott) aktivitet 786
100000 265
280000 el Jamshogs folkhogskola
918318 787
2023-10-20 Pedagogiskt dventyr/ungdomsarbetsloshet 800 000 964 0BS! Plus 101 682 fran 2022 (Gverskott) aktivitet 787
2023-11-17 Projektledare samsjuklighet 1050 000 787 Karlskrona kommun och Region Blekinge
2023-11-17 Kommunal inflytandesamordnase /samverkansok brukasinflytande 150000 265 NSPH 0BS! Plus 50 000 frin 2022 (averskott) aktivitet 787
2024-01-19 Mstesplats Karlshamn, implementering. 200000 964 Region Blekinge (Psykiatrin)
2024-01-19 Overfosing frin balansen 2023 till 2024 53813 964 Ligga kvar pi balansen. Formellt beslut.

LSVO beslutar
Att reckommendera regiondirektoren att tillsitta medel pa 200 000 kr till Region Blekinge (Psykiatrin) f6r Motesplatsen
Karlshamn inom ”Insatser inom omradet psykisk hilsa 2023”.

Att  beviljade medel giller f6r satsningens tidsperiod 2024-01-01 tom 2024-12-31.

Att  utbetalning till Region Blekinge (Psykiatrin) sker genom kontering med:
200 000kr fran aktivitetskod 964

Att medel rekvireras av Region Blekinge (Psykiatrin)

Protokollet ska skickas till
Regiondirektdr Peter Lilja
c) Overforing av medel frdn 2023 - 2024

LSVO beslutar
att rekommendera regiondirektoren att godkdnna 6verforing av aterstiende medel f6r 2023 érs stimulansmedel (53 813 kr) till
2024 for det linsgemensamma UPH, f6r anvindning till insatser inom omradet psykisk hilsa och suicidprevention

att  finansstrateg Christer Rosenquist genomfér 6verforingen
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Protokollet ska skickas till
Regiondirektor Peter Lilja
Finansstrateg Christer Rosenqvist

d) Rekvirering av 2024 ars medel

LSVO beslutar
Att  ge finansstrateg Christer Rosenqvist vid Region Blekinge i uppdrag att vara ansvarig mottagare for
rekvirering av linsgemensamma stimulansbidrag inom omrédet psykisk hilsa och suicidprevention 2024 via

Kammakollegiet.

Protokollet ska skickas till
Finansstrateg Christer Rosenqvist

e) Psykiatriveckan - slutrapport

LSVO beslutar
Att godkinna redovisningen psykiatriveckan 2023

Att godkinna att icke anvinda medel f6r 2023 (74 442 kr) 6verfors till Psykiatriveckan 2024

Protokollet ska skickas till
Finansstrateg Christer Rosenqvist
Foredragande

UPPFOLJNING

§12

Trygg och saker utskrivning: Enkat-uppféljning av gap-analys och handlingsplan (PPT)
Firedragande: Jennie Hansen och Linda Kullberg

Foredragande presenterar resultatet av den uppféljande enkiten kring Tryge och siker utskrivning. Den f6rsta
enkiten skickades ut i januari 2023. Samma enkit skickades ut i september 2023 i syfte att se om kinnedom kring
Blekingerutinerna hade 6kat efter implementeringsarbetet av de nya reviderade rutinerna i juni 2023. Resultatet visar
att det skett vissa forbittringar jAimtért med resultatet i januari 2023 men att en hel del dterstar.

LSVO lyfter fram behovet av att ta fram en kommunikationsplan gillande Trygg och sidker utskrivning samt SIP.

LSVO beslutar

Att processledare och linsgemensam kommunikator ser 6ver mojligheten att ta fram en linsgemensam kommunikationsplan

Att en uppfoljande enkit gors i september 2024

Protokollet ska skickas till
Processigare och processledare Trygg och siker utskrivning
Linsgemensam kommunikat6r

ATERKOPPLING
§a13

a/Linsgemensam kommunikator
Gorel Karlsson dr anstilld som linsgemensam kommunikatér sedan 240101,
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b/E-hilsosamordnare

Regionen har meddelat att det inte finns nigon mdojlighet att finansiera denna tjanst med regionens medel f6r omstillningen till
nira vard. Det kan dérfor vara aktuellt att dterigen aktualisera finansiering av denna tjinst i regionchefsgruppen i syfte att avsitta
medel i respektive organisation infér kommande budgetar.

¢/ Utvecklingsdagen 15 mars
Resultatet fran utvecklingsdagen den 15 december kommer att skickas ut. Infor utvecklingsdagen den 15 mars har alla i uppgift att
lisa ’Att driva omstillningen till Nédra vard — Handbok om att hantera komplexa system”. Denna finns att ladda ner som PDF

eller ljudfil pa Att driva omstillningen till Néra vard | SKR

d/ FoU-avtal 2025: Fragestillningar infor utvecklingsdagen

Sammankallande f6r de tre samverkansgrupperna har borjat ta fram ett antal fragestillningar som ska utgéra en férberedelse infor
LSVO:s kommande diskussioner. Fragestillningarna ska anvindas i de tre samverkansgrupperna samt i andra ledningsgrupper i
respektive organisation.

OVRIGA FRAGOR
§14

a/Processigare for vardférloppet schizofreni
Bodil Sundl6f informerar om att det finns behov av att fa kontakt med kommunernas utsedda processigare fér virdférlopp
schizofreni.

b/Hemsjukvirdsavtal: Information till Regionchefsgruppen
Projektledarna dr inbjudna till ett av Regionchefsgruppens kommande méten f6r information och dialog kring
Hemsjukvardsavtalet.

¢/ Processigare Nirsjukvirdsmodellen och samordningsprocessen ”Att samordna hilso- och sjukvard for patienter
med komplexa och omfattande behov”

Processigarna Gunilla Rdberg och Annika Mellqvist lyfter fram behovet av att tydliggéra ledning och styrning for arbetet. Kan
dven detta arbete formas i ett program? Forslagsvis kan en mindre styrgrupp bestiende av Gunilla Rédberg, Annika Mellgvist och
Maria Appleskog formeras.

Protokollet ska skickas till
Diariet

Ledamoter

Helene Hikansson

Peter Lilja

Lars Ericsson

Ett samarbete mellan
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https://skr.se/skr/tjanster/rapporterochskrifter/publikationer/attdrivaomstallningentillnaravard.64621.html
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