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Min	bakgrund
• Kontakt	med	socialtjänsten	från	tre	till	

19	års	ålder.
• Över	tio	olika	placeringar
• Över	tio	skolbyte	i	grundskolan
• Kontakt	med	BUP	första	gången	vid	

åtta	års	ålder.
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Min	upplevelse av	
socialtjänsten,	skolan,	sjukvård
sombarn
• Har	någonenslyssnat?

• “Hurkaningense	vadsompågår?”	–Skersamverkanmed	ellerutan
barnetsvetskap?	

• Attkännasig	luradavde	vuxnaman	litadepå.



Hur	upptäcker	vi	barn	i	
riskzonen?
• Vissa	kan	man	se/	ana	med	en	gång,	men	de	andra	då?

• Tre	kategorier	av	barn.	Den	som	anpassar	sig/den	som	gömmer	sig	

den	som	provoceraroch		syndabocken		(McFaddens

beteendemönster)

• Visste	ni	att	anknytningsskada	ter	sig	likadans	som	ADHD?

• Man	kanintehittaalla,	men	om	man	vågar frågakanman	hittanågra

fler.



Olika	nivåer av	“	tidigt
samordnade insatser”
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• Fånga	upp	barn	innan	de	hamnar	i	riskzon	/	kriminalitet	/annat	
eget	beteende

• Fånga	upp	placerade	barn	som	tidigare	endast	varit	placerade	på	
grund	av	föräldrar.

• Att	vara	placerade	innebär	inte	att	du	”	ur	skotttlinjen”



AA r barnet delaktigt?
På	vilket	sätt	är	barn	delaktiga?	Delaktighet	är	en	process.	(Sheirsmodell	till	
delaktighet)

•	Steg	1)	blir	lyssnad	på;
•	Steg	2)	får	stöd	att	uttrycka	sina	åsikter	och	synpunkter;	
•	Steg	3)	åsikter	och	synpunkterna	beaktas,	tas	till	vara;
•	Steg	4)	medverkar	i	beslutsfattandet;
•	Steg	5)	delar	makt	och	ansvar	för	beslutsfattandet.	

Vart	och	ett	av	dessa	fem	steg	belyses	av	tre	förutsättningar	som	måste	Rinns	i	
omgivningen	för	att	underlätta	personens	delaktighet.	

Öppningar	=	är	omgivningen	villig	att	lyssna,	villig	att	stödja?	
Möjligheter	=	Rinns	det	i	verksamheterna	metoder	och	arbetssätt	för	att	lyssna,	stödja?
Skyldigheter	=	Rinns	det	policys	och	riktlinjer	i	verksamheten	om	att	öka	barnets	
delaktighet?	



Vad väntar vi	på?

• Vadharvi	för	rutinerkringsamverkanmellanolika
förvaltningar/	verksamheter.	

• Samverkankanskepåsåmånganivåer

• Relationsbyggandegynnarsamverkan

• Genomatt lärkännavarandrasverksamheter,		skapardet	
förståelse.		Om	intevi	förstårvarandrasverksamheterochhur
allthänger ihop,	hurkanvi	förväntaossattbarnenska	det?



Frågor?

www.rebeccasvensson.com

Scanna QR-kod för att

följa mig på instagram


