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FoU-avtalet

* Region Blekinge och lanets fem kommuner
* Gemensamma forsknings- och utvecklingsfragor
« Arliga FoU-dialoger

* FoU verksamhetsplan



Medarbetare inom FoU-verksamheten

Anna Andersson Birgitta Nilsson Helene Sjoblom Henrik Svensson
Projektledare FoU-strateg Andersson FoU-ledare
FoU-assistent Doktorand Utvecklingsledare

Markus Hjelm Ulrika Harris Venera Ujkani Veronica Plessen
Avdelningschef FoU-strateg FoU-strateg FoU-strateg
BKC/FoU-ledare



FoU-nytt 17 maj 2024

e Vad ar en familjecentral?

e Hurarbetar man pa Karlskrona
familjecentral?

e Hur utvarderar FoU etableringen av
Karlskrona familjecentral?




Utvardering av Karlskrona familjecentral

FoU-verksamheten vid Blekinge kompetenscentrum 2024-05-17 —

* Vad ar foljeforskning?
* Hur utvarderar FoU familjecentralen?

* Preliminara resultat

Ett samarbete mellan
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Forskningsbaserad utvardering

* Bidra till 6kad kunskap

* Bidra med regelbunden aterkoppling av delresultat till ledningsgrupp,
projektledare och medarbetare

* Bidra med ett systematiskt larande och en kunskapsspridning i
verksamheten daven under pagaende utvardering

* Bidra till att insatser kan utvecklas och anpassas utifran barn och
foraldrars behov



Familjecentral - Datainsamling

Omvarldsbevakning

Baslinjematning av matvarden

Uppfdljning av valda matvarden

Personalenkat

Enkatundersokning hos foraldrar

Matning av samverkan hos personal

Fokusgrupper med personal



Personalenkat

» Konstruerad utefter sex amnesomraden:
* Samverkan/samplacering
* Forhallningssatt
* Forebyggande/tidigt arbete
« Oppna forskolan
* Familjecentralen som en extern resurs

* Genomfors vid tva tillfallen



Foraldraenkat

Enkelt utformad enkat med fokus pa upplevt stod, delaktighet och bemotande
Oversatt till flera sprak

Digital och pappersversion

Totalt genomfors enkaten vid tre olika tidsperioder

Erbjuds i samband med besdk pa familjecentralen

Personal lamnar ut enkaten samt ger stod vid behov



Matning av forutsattningar for samverkan

* Matning av forutsattningar for samverkan hos personal med
spindeldiagram som mater olika aspekter av samverkan

* Tidpunkter for matning:
* Baslinje
* 6 manader efter start av familjecentral
* 12 manader efter start av familjecentral
* 18 manader efter start av familjecentral

* Digital enkat



Fokusgrupper

* Fokusgruppsintervjuer med personal och referensgrupp

* Semistrukturerad intervjuguide baserad pa analys av personalenkat och
samverkansenkat

* Folja upp och fordjupa centrala omraden som framkommit i enkatsvar



Féréldraenkat 1 Fokusgrupper

Personalenkat 1

Personalenkat 2

Samverkansenkat 1 } Samverkansenkat 2 -

+Tillfallen for kontinuerlig aterkoppling



Resultat foraldraenkat

60 svar- februari-mars

Ca 25% ar listade pa VCi Kungsmarken
Lyckeby, Nattraby och Mellanstaden dominerar
Hoga poang kring dppettider, bemdtande och service

Besokarna kanner i hog utstrackning att de vet vilket stod de kan fa
och ar n6jda med stodet de far



Samverkansenkat 1

Organisatorisk samverkan: Antal svar: personalgrupp

(8), styrgrupp (4) referensgrupp (6)
Personalgrupp och styrgrupp gor uppfoljande

undersdkning nu
Majligt att se skillnader och likheter mellan BV A N
grupperna och over tid \

Fran: “Samverkansanalys inom ramen for DUA-
overenskommelsen” Germundsen 2018



Fokusgrupper

Fordjupad kunskap baserad pa
resultat fran samverkans- och
personalenkat

Fokus pa samverkan
—-—‘l“hﬂ

Tre fokusgrupper genomforda
il



Tack f6r er uppmarksamhet!
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FoU i samverkan Blekinge

Forskning och utveckling i Blekinge - kommuner och region i samverkan.

Research Services - Karlskrona, Blekinge County - 123 followers - 2-10 employees

& Christina & 49 other connections follow this page
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About

Forsknings- och utvecklingsverksamheten (FoU) vid Blekinge kompetenscentrum bygger pa ett avtal
mellan Region Blekinge och lanets fem kommuner som rér socialtjansten och angransande delar av hélso-
och sjukvarden i Blekinge. FoU ar en brobyggare mellan akademi och praktik och verkar for att ... see more
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FoU- avtal

Vaccination mot covid-19

FoU-verksamheten vid Blekinge kompetenscentrum bygger pé ett avtal mellan
Region Blekinge och lanets fem kommuner som rér socialtjansten och

Tandvird 5 angransande delar av halso- och sjukvarden i Blekinge.

Sa fungerar varden

Forskning och Utveckling (FoU) ar en brobyggare mellan akademi och praktik och verkar far att aktuell

Folkhalza 1 Blekinge
forskning omsatts till praktiskt arbete. Samverkan, kommunikation och information &r viktiga ledord i

verksamheten. FoU bidrar till att skapa dialog mellan intressenterna och blir en motesplats for

Framtidens halsc- och sjukvard i Blekinge > R
huvudmannen i gemensamma fragor. Inrikiningen av FoU-verksamheten &r att bidra till
Forskning ach utveckling " kunskapsutveckling, kunskapsspridning och kunskapsanvandning. Den ska aven framja och utveckla
former fér invanares och medarbetares inflytande inom FoU-verksamhet och stimulera samverkan
Blekinge kompetenscentrum o kring utveckling, forskning och innovation i lanet.
FoU- avtal Bld rag
Kommunernas sammanlagda arliga ekonomiska bidrag uppgar for aret 2022 till 2953 010 kronor.
FoU-nytt Region Blekinges bidrag uppgar till 2 953 010 arligen.
Verksamhetsplan Perlod
2022-2023
Medicinska biblioteket 2

EoU-Avtal &r 2022m

Vetenskapliga radet .
Folj oss pa Linkedin: FoU i samverkan Blekinge
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